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Registro di Settore N. 198

COMUNE DI TAURIANOV A

(Citta Metropolitana di Reggio Calabria)

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

DELL’AREA WELFARE
DSS3 UFFICIO DI PIANO

OGGETTO:

APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER L’ATTIVAZIONE DI
TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE ATTIVITA A VALERE SULLA
“QUOTA SERVIZI DEL FONDO POVERTA” - ANNUALITA 2023 - CUP:
E61J25000630001

Il Responsabile del Procedimento, I giorno venerdi 19 giugno 2026,

ex art. 5, c. 1 e 2, della legge n°

241/1990, eé:

Dott.ssa Francesca Barbara

PREMESSA:

e |a Regione Calabria ha approvato la Legge Regionale 05.12.2003, n. 23 “Realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali nella Regione Calabria”in attuazione della Legge n. 328/2000, al
fine di programmare e realizzare sul territorio un sistema integrato di interventi e servizi sociali, a
garanzia della qualita della vita e dei diritti di cittadinanza, secondo i principi della Costituzione, come
riformata dalla Legge Costituzionale n. 3 del 18.10.2001, e della Legge n. 328 dell'08.11.2000;

e i Comuni, ai sensi dellart. 13 della L.R. n. 23/2003, sono titolari di tutte le funzioni amministrative
concernenti gli interventi sociali svolti a livello locale e nell'esercizio delle funzioni adottano a livello
territoriale gli assetti piu funzionali alla gestione, alla spesa ed al rapporto con i cittadini;

e la gia menzionata L.R. n. 23/2003 prevede, all'art. 17, che i Comuni esercitino in forma associata le
funzioni elencate all’art. 13 della stessa, sintetizzate in:

a) programmazione;

b) erogazione di servizi e prestazioni economiche;

c) autorizzazione, accreditamento e vigilanza sulle strutture;
d) sportello unico - segretariato sociale;
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VISTO:

VISTI:

e) definizione dei parametri di valutazione del bisogno per l'accesso prioritario ai servizi,
specificando che i Comuni individuino autonomamente le forme di esercizio associato, rinviando
allart. 33 del TUEL,;

con Deliberazione di Giunta Regionale n. 210 del 22.06.2015 e ss.mm. la Giunta regionale ha definito

gli ambiti territoriali intercomunali per la gestione degli interventi e dei servizi sociali e, per il territorio di

riferimento, i Comuni che compongono I'ambito territoriale ottimale sono:

Taurianova (Capofila);

Cittanova;

Cosoleto;

Delianuova;

Molochio;

Oppido Mamertina,

Santa Cristina d’Aspromonte;

Scido;

. Terranova Sappo Minulio;

10. Varapodio;

la Regione Calabria, con Deliberazione di Giunta n. 503 del 25.10.2019 ha approvato il Regolamento

n. 22/2019, pubblicato nel BURC n. 133 del 29.11.2019, la quale prevede che:

o la Legge regionale n.23/2003 e s.m.i., all'art. 9 commi 1 e 2 assegna alla Regione compiti di
programmazione, coordinamento e indirizzo sugli interventi sociali, oltre alla verifica all'attuazione
ed alla disciplina dell'integrazione degli interventi ed assegna ai Comuni la titolarita delle funzioni
amministrative concernenti gli interventi sociali svolti a livello locale e la concorrenza alla
programmazione regionale;

o laL.R.23/2003 e s.m.i. disciplina il principio in essa contenuto della programmazione partecipata
da parte delle comunita locali in virtu del quale i comuni, titolari delle funzioni socioassistenziali,
sono deputati alla elaborazione di piani di intervento zonali con la partecipazione di tutti i soggetti
pubblici e privati presenti nel proprio ambito territoriale intercomunale;

WoNTORWN =~

il PIANO SOCIALE DI ZONA 2021-2023 adottato ai sensi della Legge n. 328/2000 e della Legge
Regionale n. 23/2003, in data 27.05.2021, con Accordo di Programma in pari data e approvato dalla
Regione Calabria con nota Aoo REGCAL Prot. N. 316270 del 13.07.2021, acquisita agli atti con
Protocollo N.0015857/2021 del 13/07/2021, sancito con Decreto Dirigenziale N°. 10352 del
14/10/2021 e pubblicato sul BURC n. 89 del 08/11/2021;

il PIANO UNICO DI ACCREDITAMENTO inserito nel PIANO SOCIALE DI ZONA 2021-2023, redatto
in previsione dell'applicazione di quanto stabilito al Punto 5 dellAllegato “A” al Regolamento
Regionale n. 22/2019 approvato con DGR n. 503 del 25.10.2019, ove tutti i Servizi Domiciliari,
Territoriali e di Prossimita, per un’efficiente organizzazione e per l'efficacia degli interventi, devono
essere inseriti all'interno di una programmazione integrata ai servizi e alle strutture sociali e sanitarie
del territorio ed avvalersene per, appunto, l'integrazione delle proprie prestazioni.

— [lart. 1 comma 386 della Legge n. 208/2015 (Legge di Stabilita 2016), che ha istituito presso il Ministero

del

Lavoro e delle Politiche sociali il “Fondo per la lotta alla poverta e all'esclusione sociale”, al fine di

garantire 'attuazione di un Piano Nazionale per la lotta alla poverta e all’esclusione sociale con cadenza
triennale, di perseguire il raggiungimento di livelli essenziali delle prestazioni assistenziali e per
promuovere il contrasto alla poverta in maniera uniforme su tutto il territorio nazionale;

— il Decreto Legge n.48 del 04.05.2023, convertito nella legge n.85 del 03.07.2023, che ha introdotto nuovi
specifici criteri soggettivi di reddito ed altro;

— il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (MLPS), di concerto con il Ministero
dell’Economia e delle Finanze (MEF), del 30 dicembre 2021 (pubblicato in G.U. Serie Generale n°44 del
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22 febbraio 2022), recante I'adozione del Piano per gli interventi e i servizi sociali di contrasto alla
poverta relativo al triennio 2021-2023 (Allegato A) e il riparto delle somme relative al Fondo per la lotta
alla poverta e all’'esclusione sociale.

PRESO ATTO che con il citato Decreto:

o ¢ stato adottato, ai sensi dellarticolo 2, il primo Piano per gli interventi e i servizi sociali di contrasto
alla poverta per il triennio 2021-2023 (Piano poverta 2021-2023), costituente il capitolo Ill del Piano
nazionale degli interventi e dei servizi sociali 2021-2023, approvato dalla Rete nella seduta del 28
luglio 2021;

o si & provveduto, ai sensi dell'articolo 3 comma 2, alla ripartizione delle risorse finanziarie a valere

sulla cosiddetta quota servizi del Fondo per la lotta alla poverta e all'esclusione sociale, per il
triennio 2021-2023;

VISTO che con Delibera di Giunta Regionale n. 736 del 28 dicembre 2022 ¢ stato approvato il “Piano per gli
interventi e i servizi sociali di contrasto alla poverta e di riparto del Fondo per la lotta alla poverta ed
all'esclusione sociale relativo al triennio 2021-2023", in linea con il “Piano Nazionale per gli interventi e i
servizi sociali di contrasto alla poverta” e con il coinvolgimento del Tavolo regionale della Rete della protezione
e dell’'esclusione sociale nella elaborazione del piano stesso;

VISTO che con Decreto dirigenziale n® 13331 del 24/09/2024 si € approvata la ripartizione delle risorse tra i
Comuni Capo Ambito del fondo nazionale lotta alla poverta anno 2023 dalla quale il Comune capofila di
Taurianova é risultato assegnatario dell'importo di € 525.114,69;

RICHIAMATE le Linee Guida per I'impiego della Quota Servizi Fondo Poverta Annualita 2022/2023, per il
rafforzamento degli interventi di inclusione sociale, attraverso la realizzazione di Tirocini di Inclusione Sociale
finalizzati a favorire 'autonomia e la riabilitazione delle persone;

CONSIDERATA la DGR, Regione Calabria, n. 472 del 29.10.2018 "Recepimento linee guida per i tirocini di
orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all'inclusione sociale, all'autonomia delle
persone e alla riabilitazione, approvate dalla conferenza permanente per i rapporti tra lo stato, le regioni e le
province autonome di Trento e Bolzano con accordo del 22.01.2015".

RICHIAMATA la Legge n. 85 del 03.07.2023, che ha introdotto nuovi specifici criteri soggettivi di reddito ed
altro;

VISTA la seduta della Conferenza dei Sindaci del 26.03.2026 in occasione della quale sono stati forniti
indirizzi per l'utilizzazione della relativa QSFP e le indicazioni dell'ufficio di piano finalizzate al nuovo avvio
della misura dei Tirocini, quale strumento d’inclusione e non di integrazione/sostegno al reddito, prevedendo
un impegno a valere sulla Quota Servizi Fondo Poverta 2023 di € 42.000,00, per la realizzazione di n. 10
Tirocini di Inclusione Sociale con specifica di attivare almeno 1 tirocinio per ciascun Comune
interessato all’avvio;

RITENUTO opportuno procedere allindizione di apposito Avviso Pubblico per l'attivazione di tirocini di
inclusione sociale;

VISTI i seguenti atti, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto:
e Schema di avviso pubblico;
e Istanza di partecipazione — Allegato A,
e Autocertificazione - Allegato B;
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RITENUTO opportuno e necessario, inoltre, al fine di dare effettivita ai principi di efficacia e di efficienza
dell'azione amministrativa, nominare la Dott.ssa Francesca Barbara, responsabile del procedimento, ai sensi
dellart. 5 della legge n. 241/1990;

ATTESO che i procedimenti finanziari da porre in essere per la gestione della misura progettuale sono
strettamente correlati al trasferimento delle risorse finanziarie assegnate da parte della Regione Calabria e
prima dell'avvio della attivita saranno debitamente concretizzati;

RICHIAMATE:

e la deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del 10.03.2026, con la quale é stato approvato il
Documento Unico di Programmazione per il periodo 2026/2028;

e la deliberazione del Consiglio Comunale n. 15 del 10.03.2026, con la quale é stato approvato il
Bilancio di previsione per il periodo 2026/2028;

¢ la deliberazione della Giunta Comunale n. 59 del 09/04/2026 con la quale ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) per il triennio 2026/2028;

e la deliberazione n. 75 del 10.06.2025 con la quale la Giunta Comunale ha approvato il Piano integrato
di attivita e organizzazione (PIAO) del Comune di Taurianova per il triennio 2025/2027, modificato con
deliberazioni G.C. n. 103 del 30.07.2025;

VISTO:
- il'D.Igs. 81/2008 e la Determinazione ANAC n. 3 del 5.3.2008 in materia di rischi interferenziali;

VERIFICATA E ATTESTATA la regolarita amministrativa del presente provvedimento ai sensi dell’art 147-bis
del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267;

ATTESO CHE in merito alladozione del presente atto non sussistono situazioni di incompatibilita né
condizioni di conflitto di interessi anche potenziale;

VISTO il Regolamento di contabilita dell'Ente;
VISTO lo Statuto dellEnte;
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;

DETERMINA

| motivi di cui in premessa sono parte integrante e sostanziale del presente atto:
1. di approvare la bozza dellAvviso Pubblico indicato in oggetto nonché modello di istanza e
autocertificazione, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di nominare la Dott.ssa Francesca Barbara, responsabile del procedimento, ai sensi dell'art. 5 della
legge n. 241/1990;

3. di dare atto che il responsabile del procedimento curera ogni adempimento necessario per
I'attuazione della misura di intervento ed esercitera tutte le funzioni previste dalla normativa vigente in
materia, svolgendo tutti i compiti affidatigli dalla predetta normativa e che non siano specificatamente
attribuiti ad altri organi e soggetti;

4. di dare atto che il Responsabile del Settore 3 — Area Welfare, si riserva in ogni momento con
provvedimento motivato di rievocare a sé in tutto o in parte le su richiamate competenze;

5. di dare atto che i procedimenti finanziari da porre in essere per la gestione della misura progettuale
sono strettamente correlati al trasferimento delle risorse finanziarie assegnate da parte dellEnte
Ministeriale e prima dell'avvio della attivita saranno debitamente concretizzati;
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di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’articolo
147-bis, co. 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla
regolarita, legittimita e correttezza dellazione amministrativa, il cui parere favorevole & reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Responsabile del Servizio;

di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento, non
comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio
dell’ente e pertanto non sara sottoposto al controllo contabile da parte del Responsabile del Servizio
Finanziario;

di dare atto che il presente provvedimento é rilevante ai fini del’amministrazione trasparente di cui al
D.Lgs. n. 33/2013;

di trasmettere il presente atto allUfficio di Segreteria Generale per l'inserimento nella raccolta
generale.

Il Funzionario Responsabile dell' Area
GIUSEPPE BORNINO / ArubaPEC S.p.A.





