
 
 

COMUNE DI DELIANUOVA 
CITTA’ METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA 

----------------------------------------- 
 

 
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE 

AREA 1 AFFARI GENERALI AMMINISTRATIVA RISORSE UMANE 
Num. Area 80 del 23/06/2026 

Num. Generale 230 del 23/06/2026 

 

OGGETTO: PROGETTI DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 2025/2026  APPROVAZIONE 
GRADUATORIE PROVVISORIE 

 

IL RESPONSABILE  
VISTO: 
Gli artt. 165, commi 8 e 9; l’art. 177 comma 1; l’art. 50, comma 10; gli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 267/2000 degli Enti Locali; le 
circolari n. 7/97 e n. 7/99 del Ministero dell’Interno; 
il Decreto del Sindaco di conferimento incarico a Avv. Francesco Luverà come Responsabile AREA 1 AFFARI GENERALI 
AMMINISTRATIVA RISORSE UMANE; 
la Delibera della Giunta Comunale n. 15 del 21/02/2026, dichiarata immediatamente eseguibile, di approvazione del PEG 
definitivo 2026/2028; 
la Delibera del Consiglio Comunale n. 9 del 21/02/2026, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale è stato approvato il 
Bilancio di Previsione 2026/2028 
 
Visto che, in data 24 febbraio 2026, veniva pubblicato presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri - 
Dipartimento delle politiche giovanili e il servizio civile universale il Bando per la selezione di 65.964 operatori 
volontari da impiegare in progetti afferenti a programmi di intervento di Servizio civile universale da realizzarsi 
in Italia e all'estero; 
Visto che il Comune di Delianuova è stato ammesso come ente di accoglienza del Comune capofila Cittanova a 
numero due progetti di SCU nell’anno 2025 2026:  

1. bullismo 2025 con la selezione di numero 6 volontari; 
2. progetto tellus con la delezione di numero 6 volontari; 

Visto che, entro il termine del 16 aprile 2026 previsto dal Decreto di proroga, dovevano essere presentate le 
domande di partecipazione alla selezione dei giovani in possesso dei requisiti previsti dal bando predetto; 
Visto che, in data 28 aprile 2026, con determina n. 408 di pari data, è stata nominata la commissione di 
valutazione; 
Considerato che, in seguito all’attività svolta dalla stessa, di valutazione dei titoli dei volontari candidati, 
nonché relativa ai colloqui con gli stessi verificatisi nel giorno 5 giugno 2026, con l’assegnazione dei 



punteggi previsti negli avvisi, veniva predisposta, per ciascuno dei due progetti, una graduatoria dei 
volontari da approvare con la presente determinazione; 
Visti gli atti e i verbali della commissione di valutazione contenenti la predetta graduatoria nonché la 
proposta della loro approvazione: 
Ritenuto di dovere approvare la graduatoria stilata per ciascuno dei due progetti citati; 
 

D E T E R M I N A 

La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto. 

Di procedere, per le motivazioni in premessa citate, per ciascuno dei due progetti, all’ approvazione delle 
graduatorie provvisorie dei candidati volontari dei progetti di servizio civile universale allegate alla 
presente da farne parte integrale e sostanziale (All. A ed All. B); 

di dare atto che le stesse sono provvisorie in attesa dell’approvazione da parte del competente  
Dipartimento delle politiche giovanili e del servizio civile  universale; 

di tramettere le graduatorie provvisorie approvate, al Comune di Cittanova ente capofila del servizio civile 
universale 2025/2026 per gli adempimenti di competenza; 
 
Di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet ai 
sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33; 
 
Di pubblicare la presente all'Albo Pretorio on line e nella apposita sezione: Amministrazione 
Trasparente dell'home page del sito istituzionale dell'Ente (link Bando volontari per il servizio civile 
universale >procedure attive). 
 

 
 
 
 

   
   
  IL RESPONSABILE  
  AREA 1 AFFARI GENERALI 

AMMINISTRATIVA RISORSE UMANE 
  Avv. Francesco Luverà 

 
Pubblicazione 

La presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio e vi resterà affissa per 15 giorni consecutivi. 
 

Il responsabile della Pubblicazione 
 

 
 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce 
il documento cartaceo e la firma autografa; L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalità di cui alla L. 241/90, come 
modificata dalla L. 15/2005, nonchè al regolamento per l'accesso agli atti. 

 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e depositato presso la sede del Comune di
Delianuova. Ai sensi dell'art.3 del D.Lgs 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

LUVERA' FRANCESCO in data 23/06/2026
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Ufficio Proponente (SERVIZIO SCOLASTICO E DIRITTO ALLO STUDIO - CULTURALE - DISTRETTO SOCIALE)

Data

VISTO FAVOREVOLE

Avv. Luverà Francesco

Visto Tecnico

A norma dell'art. 147 bis del D.lgs. n. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012, sotto il profilo della regolarità
tecnica ed amministrativa, si esprime parere FAVOREVOLE.

Il Responsabile di Settore

Sintesi parere:
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